
 
    

Der Kirchenkreis Essen / Evangelische Jugend Essen 

sucht zur Verstärkung für das Team des Jugendreferates 
 

zum 01.04.2020  
 

 

einen Jugendreferenten (m/w/d) 
mit einem Stellenumfang von 50% befristet für die Dauer von zwei Jahren. 

Eine anschließende Vertragsverlängerung wird angestrebt. 
 
 

Als gemeindeübergreifender Dienst im Kirchenkreis Essen berät und unterstützt das Jugendreferat die 
27 evangelischen Kirchengemeinden im Stadtgebiet Essen. Es ist Sitz der Geschäftsstelle des Jugend-
verbandes EVANGELISCHE JUGEND ESSEN und arbeitet eng verzahnt in den Teilhabe- und Partizipa-
tionsstrukturen des Jugendverbandes sowie im Auftrag des Vorstands. 
 
Die Ev. Jugend im Kirchenkreis Essen will die Öffentlichkeitsarbeit für Kinder- und Jugendarbeit  
in den Kirchengemeinden und Konzepte für digitale Lebenswelten von Jugendlichen professionell 
entwickeln. Daher soll die Stelle eines Jugendreferenten / einer Jugendreferentin wiederbesetzt 
werden.  
 
Das können wir Ihnen bieten:  
•   eine interessante und selbständige, verantwortungsvolle Aufgabe, in dem Sie Arbeitsprozesse   
     mitgestalten und initiieren können 
•   ein abwechslungsreiches Arbeitsgebiet, in das Sie sich mit ihren Ideen und Fähigkeiten einbringen  
     können  
•   engagierte und erfahrene Kollegen*innen im Jugendreferat des Kirchenkreises  
•   fachliche Vernetzung mit der Presse- und Öffentlichkeitsreferat des Kirchenkreises 
•   gezielte Fort- und Weiterbildungen sowie die Möglichkeit zur Supervision  
•   Vergütung nach BAT-KF, entsprechend Qualifikation & persönlichen Voraussetzungen  
•   eine attraktive Altersversorgung, die nahezu vollständig arbeitgeberfinanziert ist  
•   weitere Sozialleistungen (u. a. Firmenticket). 
 
Diese Aufgaben erwarten Sie bei uns:  
•   Konzeption, Initiierung und Realisation einer Social Media Strategie für die Ev. Jugend im  
     Kirchenkreis Essen 
•   Koordination der Öffentlichkeitsarbeit der Ev. Jugend im Kirchenkreis Essen 
•   fachliche Unterstützung und Begleitung der beruflich und ehrenamtlich Mitarbeitenden in den   
     22 Jugendhäusern und Jugendarbeiten der 26 Kirchengemeinden im Kirchenkreis in Fragen 
     a) der Öffentlichkeitsarbeit, insbesondere Social Media und  
     b) digitaler Lebenswelten 
•   Koordination und Durchführung von Schulungs- und Fortbildungsangeboten für beruflich und  
     ehrenamtlich Mitarbeitende zu Social Media und Themen der Digitalisierung/digitaler Lebenswelten 
•   Mitarbeit im Konvent der Jugendreferent*innen im Kirchenkreis Essen 
•   Planung und Durchführung von Projekten und Angeboten im Kirchenkreis  
•   Mitwirkung an der Konzeptentwicklung „Evangelische Kinder- und Jugendarbeit im Kirchenkreis  
       Essen“ 
 

Das erwarten wir von Ihnen:  
•   ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, der Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare  
     Qualifikation (gerne mit Doppelqualifikation, z.B. Abschluss in Religions- bzw. Gemeindepädagogik/ 
     Diakonie) 
•   eine medienpädagogische oder kommunikationswissenschaftliche Zusatzqualifikation  
•   Erfahrung in der Durchführung einer Social Media Strategie 
•   Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit oder eigene ehrenamtliche Erfahrung in der  
     Arbeit mit Kindern, Jugendlichen, in ehrenamtlichen Teams oder einem Jugendverband 
•   Sie sind initiativ und kommunikativ.  
 
                  Bitte wenden 
  

 



 
 
•   Sie arbeiten selbständig und verfügen über Kooperationsbereitschaft, Teamfähigkeit, Flexibilität  
     sowie die Fähigkeit zu vernetztem Denken.  
•   gute Organisations- und Koordinationsfähigkeit 
•   Sie bringen die Bereitschaft zur Arbeit an Abenden und am Wochenende mit.  
•   Führerschein der Klasse B ist erwünscht 
•   Sie sind Mitglied der evangelischen Kirche.                
             

 
Wir fördern die berufliche Gleichstellung aller Geschlechter und heißen Bewerbungen von schwer-
behinderten Menschen willkommen. Die einschlägigen Bestimmungen des SGB IX werden beachtet. 
 
 
Für Rückfragen steht Ihnen die Leitung des Jugendreferats / Geschäftsführung der Evangelischen 
Jugend Essen - Iris Schumann, Tel.Nr. 0201-2205-126, info@ejessen.de - gerne zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige und vollständige Bewerbung – bevorzugt per Mail – an:  

Evangelische Jugend Essen 
Iris Schumann 
III. Hagen 39 
45127 Essen 

E-Mail: info@ejessen.de 

Elektronisch eingereichte Bewerbungen sollten möglichst in einer Datei im Format pdf übersandt 
werden. 

Im Fall der elektronischen Übermittlung weisen wir darauf hin, dass Ihre Bewerbung unverschlüsselt übertragen wird. Für den Fall, dass Sie 

das nicht wünschen, können Sie uns Ihre Anlagen auch verschlüsselt als Zip-Datei mit separater Übermittlung des Passwortes zuleiten. Wir 

werden Ihre Daten lediglich den Entscheidungsträgern und den unmittelbar mit der Bearbeitung betrauten Personen zugänglich machen. 

Bewerbungsschluss ist der 29.2.2020. 


